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COMUNITÀ MONTANA ALTA IRPINIA 
C.so Europa n° 12   CALITRI (AV) 

Cod.  Fisc.  82000570646   t el. 0827/34100 fax 0827/30888 

PEC: protocollo@pec.cmaltairpinia.it  E-MAIL: ufficiotecnico@cmaltairpinia.it 

AREA TECNICA - SERVIZIO PIANIFICAZIONE SE –E AGRICOLTURA 

 

 

 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UN 

ELENCO DI TECNICI ESPERTI (SHORT LIST) IN MATERIA DI VALUTAZIONEDI 

INCIDENZA (VINCA), AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 5, DELLA L.R.  CAMPANIA 

N. 16/2014, DA SELEZIONARE AI FINI DELLA FORMAZIONE DELLA 

COMMISSIONE UNICA VINCA DELLA COMUNITÀ MONTANA ALTA IRPINIA. 
 

 

Il Responsabile del Servizio, in qualità di Responsabile dell’Ufficio Vinca 
 
VISTI: 

- la “Direttiva 92/43/CEE del Consiglio del 21 maggio 1992 relativa alla conservazione degli habitat 

naturali e seminaturali e della flora e della fauna selvatiche”, comunemente denominata HABITAT, 

recepita nell’ordinamento nazionale con il DPR 357/97, successivamente modificato dal DPR 

120/03; 

- le Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza (VIncA), adottate ai sensi dell’art. 

6, paragrafo 3, della Direttiva 92/43/CEE “Habitat”, recepite con Intesa tra Governo, Regioni e 

Province autonome di Trento e Bolzano ed in particolare le disposizioni di cui ai paragrafi 1.11, 

2.2 e 3.3; 

- la Legge n. 16 del 07.08.2014 della Regionale Campania, come modificata dalla L.R. n. 26/2018 

recante Semplificazione in materia di Valutazioni di Incidenza e dalla L.R. 31/2021 rubricata 

Modifiche normative in materia di urbanistica, in materia di Valutazione di Incidenza (V.I.), che 

disciplina organicamente il procedimento di valutazione di incidenza; 

- in particolare l’art. 1 della Legge Regionale Campania n. 16 del 07.08.2014 recante ai commi 4 e 

5 le seguenti disposizioni: 

• Comma 4): le determinazioni sulle valutazioni di incidenza, previste dall’art.  5 del decreto 

del Presidente della Repubblica 8 Settembre 1997, n. 357 (Regolamento recante  attuazione 

della direttiva 92143/CEE relativa  alla conservazione degli habitat naturali e seminaturali, 

nonché della flora e delle faune selvatiche) così come modificato dal D.P.R. 120/2003 sono 

attribuite ai comuni nel cui territorio insistono i Siti di Importanza Comunitaria (SIC) e 

Zone di Protezione Speciale (ZPS) che, in possesso della corrispondente qualificazione, 

entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore dalla legge fanno specifica richiesta al 

competente ufficio regionale, che si pronuncia sulla base dei criteri definiti dalla Giunta 

Regionale”, le valutazioni di incidenza che interessano siti SIC e ZPS ricadenti all’interno 

dei parchi naturali sono di competenza dei Comuni sentito il parere dell’Ente Parco. Sono di 

competenza regionale le valutazioni di incidenza che riguardano l’intera pianificazione 

comunale; 
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• Comma 5): l’ufficio preposto alla valutazione di incidenza è individuato all’interno dell’ente 
territoriale, tramite 

- una commissione di tre esperti in materia nominati con decreto sindacale. Tale ufficio è 

obbligatoriamente diverso da quello avente funzioni in materia urbanistica ed edilizia”. Le 

funzioni in materia di valutazione di incidenza comprese quelle dell’autorità  competente, 

possono essere svolte in forma associata  se i comuni non sono in condizione di garantire 

l’articolazione funzionale come previste dl presente comma; 

- il  nuovo  “Disciplinare  per  la  delega  ai  Comuni  all’esercizio  delle  funzioni  in  materia  di 

Valutazione di Incidenza”, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 

del 15/05/2024 in sostituzione dei precedenti disciplinari approvati con D.G.R. n. 740 del 

13/11/2018 e D.G.R. n. 62 del 23/02/2015, ed in particolare il punto 2.3 recante disposizioni in 

merito alla Commissione di Esperti; 

- La deliberazione di Giunta Comunitaria nr. 17 del 16/05/2026, avente ad oggetto: “Atto di 

indirizzo per l'istituzione di un Ufficio Unico in materia di Valutazione di Incidenza (V.Inc.A.) a 

supporto dei comuni dell'Ente”: 

a) è stato approvato lo schema di protocollo d’intesa per l’adesione all’ufficio unico 

preposto alla valutazione di Incidenza; 

b) è stato dato indirizzo all’Area Tecnica della Comunità Montana Alta Irpinia, di 

predisporre tutti gli atti necessari per la formazione della commissione di esperti; 

- la Deliberazione di Consiglio Comunitario n.  07 del 05/08/2026 è stato approvato il 

“Regolamento per il funzionamento della Commissione Unica per le Valutazioni di Incidenza”, 

con tutte le determinazioni in esso contenute, che qui si intendono integralmente richiamate e 

trascritte; 

 

CONSIDERATO che: 

- La Commissione di Valutazione di Incidenza nel rispetto delle disposizioni di cui ai parag. 

1.11, 2.2 e 3.3 delle Linee Guida Nazionali per la Valutazione di Incidenza approvate nel 

2019 in merito al possesso di adeguata formazione tecnica e di comprovate competenze e 

conoscenze dei siti della Rete Natura 2000 da parte del soggetto valutatore, gli esperti facenti 

parte della Commissione per la valutazione di incidenza dovranno:  

a) essere in possesso del diploma di laurea magistrale o di vecchio ordinamento in 

discipline pertinenti la Valutazione di Incidenza (es. Scienze Naturali, Scienze 

Forestali, Scienze Agrarie, Scienze Ambientali, Scienze Biologiche, ecc.);  

b) possedere effettive competenze scientifiche in materia di scienze naturali.  

- la Commissione Unica per la Valutazione di Incidenza della Comunità montana Alta Irpinia  

ha durata triennale; 
 
 
RILEVATO che si rende pertanto necessario procedere alla pubblicazione di un Avviso pubblico 

per manifestazione di interesse non vincolante finalizzato alla formazione di un Elenco di tecnici 

esperti in materia, ai sensi dell’articolo 1, comma 5, della Legge Regionale Campania n. 16/2014, 

da selezionare ai fini della composizione della Commissione Unica per la Valutazione di Incidenza 

della Comunità Montana Alta Irpinia; 

 

RICHIAMATA la Determina n. 13 del 10/08/2026 con la quale è stato approvato lo schema di 

avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzata alla formazione di un Elenco di 

tecnici esperti in materia, ai sensi dell’articolo 1, comma 5, della Legge Regionale Campania 

n.16/2014; 
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VISTI altresì: 

• la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.; 

• il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

• lo Statuto; 

• il Determinazione del Segretario Generale n. 3 del 03/02/2026 relativo alla nomina di 

Responsabile dell’Area Tecnica; 
 
 

RENDE NOTO 
 
che la Comunità Montana Alta Irpinia, in attuazione alla normativa vigente in materia ed in virtù del 
nuovo “Disciplinare  per  la  delega  ai  Comuni  all’esercizio  delle  funzioni  in  materia  di 
Valutazione di Incidenza”, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 

del 15/05/2024, intende avviare la procedura volta a selezionare soggetti esperti ai fini della 

formazione della Commissione Unica per la Valutazione di Incidenza della Comunità Montana Alta 

Irpinia per il triennio 2026 – 2029. 

 

1.FINALITÀ 
 
Il presente avviso ha lo scopo di formare un elenco ristretto (Short list) per la successiva nomina 

dei componenti che andranno a costituire la Commissione Comunale Valutazione di Incidenza - L.R. 

n.16 del 07/08/2014 e D.G.R. n. 229 del 15/05/2024, pubblicata sul BURC n. 46 del 01/07/2024, - 

da utilizzare in rapporto alle necessità ed alle esigenze delle attività dellla Comunità Montana Alta 

Irpinia. L’iscrizione alla Short list avviene gratuitamente su richiesta degli interessati in possesso dei 

requisiti previsti dal presente avviso. 
 
2. FINALITÀ  DELLA SELEZIONE 

 
Il presente avviso darà luogo alla istituzione di una unica Short list dalla quale nominare i membri 

della Commissione Unica Vinca della Comunità Montana Alta Irpinia. I Comuni aderenti 

richiederanno la Delega in forma associata; 
 
3. REQUISITI GENERICI PER L’ISCRIZIONE 

 
Possono richiedere l’iscrizione nella Short list tutti i soggetti con residenza in Italia o in uno degli 

Stati membri dell’Unione Europea, in possesso, alla data della presentazione della domanda, dei 

seguenti requisiti: 
 
Requisiti 

professionali: 

a) essere  in  possesso  di  laurea  magistrale  o  vecchio  ordinamento,  in  discipline  pertinenti  

la Valutazione  di  Incidenza  (es.  Scienze  Naturali,   Scienze  Forestali,   Scienze Agrarie,  

Scienze Ambientali, Scienze Biologiche, ecc.); 

b) essere  in  possesso  di  competenze  ed  esperienze  specifiche  e  documentate,  nelle  diverse 

specializzazioni in campo ambientale e delle scienze naturali; 
 

In particolare, ai sensi di quanto stabilito nel “Disciplinare per la delega ai Comuni all’esercizio delle 

funzioni in materia di Valutazione di Incidenza”, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale 

della Campania n. 229 del 15/05/2024”, si rappresenta che “…In ogni caso le competenze necessarie 

non possono ritenersi appannaggio di professionalità quali ingegneri, geometri, architetti, geologi, 

ecc. ovvero di figure professionali che non prevedono, nel loro iter formativo, lo studio di materie 

afferenti alla valutazione di incidenza. 
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Ai fini della delega tale requisito sarà soggetto a controllo e, pertanto, dovranno essere trasmessi 

i curriculum vitae dei componenti della Commissione sia in sede di istanza di rilascio della delega 

sia in sede di comunicazione inerente al rinnovo della Commissione o alla sostituzione dei 

componenti o, ancora, alla nomina di membri supplenti. Non saranno ritenute conformi a detti 

criteri le nomine di professionisti non in possesso dei suddetti requisiti. Si sottolinea che ai sensi 

dell’art. 6 bis della legge 7agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento 

amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012, e degli articoli 6, 7 e 

14 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 

62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 

54 del decreto legislativo 30 Marzo 2001, n.165”),i componenti delle commissioni per la VINCA 

o per enti presso gli enti delegati non potranno esercitare il ruolo di valutatori ad essi conferito 

qualora dovessero sussistere cause di conflitto di interessi (anche solo potenziale)…” . 
 
Requisiti ordine generale: 

a)  cittadinanza italiana o di un altro stato membro dell'Unione Europea;  

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una 

Pubblica Amministrazione; 

d)  non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici o condanne, 

anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro 

secondo del codice penale; 

e) essere in regola con gli adempimenti contributivi ed assicurativi; 

f) non avere pendenze di natura tributaria. 
 
Per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito d'ammissibilità, la buona 

conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. L'accertamento della mancanza anche di uno solo 

dei requisiti prescritti comporta l'esclusione della partecipazione alla procedura selettiva e 

l’impossibilità ad essere iscritti nella short – list. 

 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’affidamento degli incarichi di cui al presente 

avviso. 

 

4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA D’ISCRIZIONE 
 
La procedura di manifestazione di interesse all’iscrizione alla Short list viene avviata su richiesta 

degli interessati che, attraverso autocertificazione e sotto la propria responsabilità, indicano le 

proprie specifiche professionalità e competenze e possesso dei requisiti di cui al precedente articolo, 

facendo pervenire la propria candidatura, a mezzo Pec al seguente indirizzo: 

protocollo@pec.cmaltairpinia.it. riportando in oggetto la seguente dicitura “MANIFESTAZIONE 

INTERESSE A NOMINA MEMBRO PER COMMISSIONE UNICA PER  LA VALUTAZIONE 

DI INCIDENZA DELLA COMUNITÀ MONTANA ALTA IRPINIA”, entro e non oltre 15 

(quindici)  giorni dalla pubblicazione all’Albo pretorio del presente avviso, ovvero entro e non 

oltre le ore 12:00 del 25/08/2026 allegando i seguenti documenti: 
 

• Domanda per l’iscrizione nella Short list redatta utilizzando lo schema di cui all’allegato” A” 

del presente avviso; 

• Curriculum vitae e professionale europeo, datato, sottoscritto e contenete l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali; 

• Copia fronte – retro di un documento d’identità - leggibile - in corso di validità. 
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5. SELEZIONE DELLE DOMANDE 

 
L’esame delle domande, sarà eseguito dal personale del Servizio Ufficio Tecnico, ovvero dal 

Responsabile del Servizio in qualità di Responsabile dell’Ufficio VInca, e sarà esclusivamente 

finalizzato a verificare la completezza della documentazione al fine dell’ammissione nella short 

list. I candidati che risulteranno in possesso dei requisiti saranno inseriti, in ordine alfabetico, nella 

Short list non essendo prevista la predisposizione di graduatoria di merito. L’Ente si riserva la 

possibilità di verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di richiedere in qualsiasi 

momento i documenti giustificativi. 
 
6. FORMAZIONE DELLA SHORT LIST 

 
L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante ad ottenere incarichi. 

L’Ente si avvarrà della Short list per individuare, esclusivamente dall’esame dei curricula, gli esperti 

che presenteranno le giuste e comprovate competenze scientifiche in materia, che verranno nominati 

membri della Commissione VI. La selezione delle figure avverrà, come stabilito del Regolamento 

Comunitario per il funzionamento della Commissione Unica per la valutazione d’incidenza ad 

opera del Presidente dell’Ente nell’ambito della Short List di cui al presente avviso. 
 
Si procederà a nominare tre membri effettivi e da uno a tre membri supplenti in base alla disponibilità 

dei professionisti idonei iscritti nella short list. 
 
Si specifica che con il presente avviso non è attuata alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale, 

che non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, neanche 

in riferimento all’ampiezza, alla frequenza ed al numero degli incarichi già svolti. La domanda di 

partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità e l’interesse ad essere nominato 

Componente della Commissione Unica di Valutazione d'Incidenza (VI) della Comunità Montana 

Alta Irpinia, che avverrà con decreto da parte del Sindaco. 
 
7. INCOMPATIBILITA’ 

 
Il conferimento dell'incarico avverrà con Decreto Presidenziale, previa verifica della disponibilità 

del soggetto e nel caso di dipendente di una Pubblica Amministrazione, previa autorizzazione 

dell’Amministrazione di appartenenza. I soggetti selezionati opereranno in autonomia e senza alcun 

vincolo di subordinazione e di dipendenza, con l’osservanza ed il rispetto delle esigenze manifestate 

dall’Ente. i compensi spettanti ai singoli componenti della Commissione istruttoria per lo 

svolgimento dell’attività oggetto delle prestazioni rese saranno coperti dagli oneri istruttori versati 

nell’ambito delle singole istanze di Vinca senza gravare sul Bilancio dell’Ente. 
 
Dando seguito a quanto prescritto nell’art. 5 comma 2 del Regolamento per il funzionamento della 

Commissione Unica per la valutazione d’incidenza della Comunità Montana Alta Irpinia, 

“l’insussistenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità sono dichiarate dai componenti della 

Commissione a seguito della comunicazione del Decreto Presidenziale di nomina”. 
 
Gli oneri istruttori sono quelli già definiti dalla Regione Campania con D.G.R. n. 737 del 28/12/2022 

e relativo allegato reperibile sul sito internet della stessa. 
 
Qualora nella Short list non siano presenti professionalità con idonee competenze, ovvero siano 

presenti in numero insufficiente, ovvero siano presenti soggetti che, in base ai curricula presentati, 

non siano ritenuti in possesso dei requisiti necessari a garantire la formazione della Commissione, 

si procederà a ulteriore ricerca di competenze idonee tramite la pubblicazione o diffusione di nuovi 

avvisi attraverso i mezzi ritenuti più efficaci. 
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8. VALIDITÀ, AGGIORNAMENTO ED ESCLUSIONE DELLA SHORT LIST 

 
La Short list sarà aggiornata con cadenza triennale. La Comunità Montana procederà con 

l’aggiornamento della costituenda Short list precedentemente allo scadere del triennio. I soggetti 

che hanno presentato candidatura sono tenuti ad aggiornare il proprio profilo in conseguenza di 

variazione, modifica o integrazione della propria candidatura. I Soggetti interessati prendono atto 

che l’accertamento di incongruità tra quanto dichiarato all’atto della richiesta di iscrizione e quanto 

diversamente verificato comporta, salvo azioni diverse, la cancellazione dalla Short list e 

l'interruzione immediata di qualsiasi rapporto. L’elenco completo dei nominativi iscritti nella Short 

list sarà reso pubblico. La Comunità Montana Alta Irpinia si riserva la possibilità di verificare la 

veridicità dei dati indicati nei curricula e di richiedere in qualsiasi momento i documenti giustificati. 

 
 
9. CONDIZIONI CONTRATTUALI – PAGAMENTI 

Il conferimento dell'incarico di Commissario avverrà, previa verifica istruttoria dell’ufficio 

Tecnico sulla sussistenza dei requisiti normativamente previsti, con Decreto presidenziale. 

L’incarico avrà la durata di tre anni. I soggetti individuati quali membri della Commissione in 

oggetto opereranno in autonomia e senza alcun vincolo di subordinazione e di dipendenza, con 

l'osservanza ed il rispetto delle esigenze manifestate dall'Ente quale quella di riunirsi nei giorni 

concordati con il responsabile del Settore competente. Il compenso spettante a ciascun commissario 

è determinato in proporzione all’importo effettivamente versato dal richiedente per la specifica 

pratica nel rispetto della normativa regionale e di quanto stabilito con Deliberazione di Giunta nr. 

07 del 05/08/2026 che prevede in particolare che il 60% dell’importo effettivamente versato dal 

richiedente per ciascuna istanza VINCA è destinato alla copertura dei compensi spettanti alla 

Commissione da suddividere tra i tre component; 

In caso di assenza il compenso spettante sarà riconosciuto al Commissario sostituto del 

Commissario titolare. In nessun caso il compenso potrà eccedere la disponibilità derivante 

dall’onere versato; 

 

10. INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS. 30.6.2003 N. 196 “CODICE IN MATERIA  

DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI”. 
 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 e della normativa nazionale in 

materia di protezione dei dati personali. 

I dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 recante il “Codice in materia 

di protezione dei dati personali” e ss mm e ii , del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione In particolare si forniscono le seguenti informazioni relative 

al trattamento dei dati personali: 

Titolare del trattamento: Comunità Montana Alta Irpinia – C.so Europa n. 12, 83050 Calitri (AV) 

Centralino: 082734100 Codice Fiscale: 82000570646 PEC: protocollo@pec.cmaltairpinia.it 

Responsabile della protezione dei dati personali: il Responsabile della protezione dei dati è il Dott. 

Ferrer Davide PEC: protocollo@pec.cmaltairpinia.it  MAIL: protocollo@cmaltairpinia.it  

Responsabile del trattamento:  è l’Arch. Pianificatore Antonio Faija, Responsabile del  

procedimento  e Responsabile dell’Area Tecnica della Comunità Montana Alta Irpinia; 

Finalità e base giuridica del trattamento: il trattamento dei dati personali è diretto all’espletamento 

da parte dell’Ente di funzioni istituzionali inerenti la gestione della procedura in oggetto e saranno 

trattati per l’eventuale rilascio di provvedimenti annessi e/o conseguenti e, pertanto, ai sensi dell’art. 

6, comma 1, lett. e), del Regolamento europeo, non necessita del suo consenso. 

Le operazioni eseguite sui dati sono controllo e registrazione. 
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Destinatari dei dati personali: i dati personali potranno essere comunicati ad uffici interni e ad 

Enti Pubblici autorizzati al trattamento per le stesse finalità sopra dichiarate; 

Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE: i suoi dati personali non saranno trasferiti né 

in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’U.E.; 

Periodo di conservazione: i dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario 

per il perseguimento delle finalità sopra menzionate; 

Diritti dell’interessato: l’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai 

dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi 

al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati; Reclamo: l’interessato ha diritto di 

proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali, con sede in piazza di Montecitorio, 

121 – 00186 Roma - t. (+39)06/69677.3785. 
 
 
11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E QUESITI 

 
Il Responsabile del procedimento è il Responsabile dell’Ufficio Tecnico Arch. Pianificatore 

Antonio Faija Eventuali richieste di informazioni potranno essere sottoposte al Responsabile del 

procedimento al seguente indirizzo PEC:  protocollo@pec.cmaltairpinia.it. 
 
 

12. ULTERIORI DISPOSIZIONI 
 
Per quanto non previsto dal presente bando trova applicazione, in quanto compatibile, la normativa 

vigente in materia e le altre disposizioni specifiche di settore vigenti al momento della pubblicazione 

del presente avviso. 

Il presente avviso viene pubblicato integralmente all’Albo Pretorio on line del della Comunità 

Montana Alta Irpinia oltre ad ogni altra forma di pubblicità e trasparenza, come prescritto dalla 

vigente normativa in materia. 

L’Ente si riserva la facoltà di apportare integrazioni e/o rettifiche al presente avviso dandone 

semplice comunicazione esclusivamente sull’Albo Pretorio on-line. 
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