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La R-esco S.r.l., con codice ateco 43.21.01, ha per oggetto le seguenti 
attività: Servizi per la progettazione nonché realizzazione, installazione, 
manutenzione, gestione ed esercizio, sia in Italia che all’estero, di impianti 
di produzione. 

 
FIGURE RICERCATE: 

 
INGEGNERE CIVILE/EDILE (ANCHE PRIMA ESPERIENZA) 
 
Si ricercano Candidati in possesso della Laurea triennale o magistrale. 
 
Competenze richieste: 

- Spiccate capacità di adattamento e problem solving 
- Spirito di iniziativa e desiderio di crescita all'interno di un team dinamico e 

stimolante. 
- Ottimo utilizzo della posta elettronica e del pacchetto Microsoft Office 
- Sono gradite le seguenti competenze informatiche: Autocad, Primus e Termus. 

 
Avrà le seguenti responsabilità: 
Elaborazione, tramite ns gestionale CRM, di computi metrici; Rilievi sul campo; 
Gestione pratiche edilizie con relativi documenti tecnici; Monitoraggio costante 
sull’avanzamento dei lavori in corso. 
 
Luogo di lavoro: Avellino 
Tipologia di inserimento: Tirocinio finalizzato all’assunzione 
 
 
INGEGNERE ELETTRICO/ ELETTRONICO/ ENERGETICO (ANCHE 
PRIMA ESPERIENZA) POSIZIONI APERTE N° 2 
 
Si ricercano Candidati in possesso della Laurea triennale o magistrale. 
 
Competenze richieste: 

- Spiccate capacità di adattamento e problem solving 
- Spirito di iniziativa e desiderio di crescita all'interno di un team dinamico e 

stimolante. 
- Ottimo utilizzo della posta elettronica e del pacchetto Microsoft Office 
- Sono gradite le seguenti competenze informatiche: Autocad, Primus e Termus. 
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Avrà le seguenti responsabilità: 
Elaborazione, tramite ns gestionale CRM, di computi metrici; Sviluppo dello 
stringaggio delle canalizzazioni dell’impianto fotovoltaico; Attività di testing, 
validazione e collaudo delle installazioni; Redazione della documentazione 
tecnica; Supporto ai clienti 
 
Luogo di lavoro: Avellino 
Tipologia di inserimento: Tirocinio finalizzato all’assunzione 
 
 
INGEGNERE MECCANICO/TERMOTECNICO/ENERGETICO 
(ANCHE PRIMA ESPERIENZA) POSIZIONI APERTE N° 2 
 
Si ricercano Candidati in possesso della Laurea triennale o magistrale. 
 
Competenze richieste: 

- Spiccate capacità di adattamento e problem solving 
- Spirito di iniziativa e desiderio di crescita all'interno di un team dinamico e 

stimolante. 
- Ottimo utilizzo della posta elettronica e del pacchetto Microsoft Office 
- Sono gradite le seguenti competenze informatiche: Autocad, Primus e Termus. 

 
Avrà le seguenti responsabilità: 
Elaborazione, tramite ns gestionale CRM, di computi metrici; Progettazione e 
dimensionamento di impianti elettrici; Supporto ai clienti. 
 
Luogo di lavoro: Avellino 
Tipologia di inserimento: Tirocinio finalizzato all’assunzione 

 


